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137.9 
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jaarcijfers 2020
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aantal opleidelingen

werkgebied

inkomsten uitgaven

resultaat

aantal cliënten

2.244

interne studies 

externe studies 

promotiestudies 

703

174

629

613

640

819

<25

25-35

35-45

45-55

55>

leeftijd   

cliënttevredenheid

ZvW (incl LGGZ)

WLZ

jeugdwet
WMO overig

lopende onderzoeken 

wetenschappelijk onderzoek

innovatie

innovatie

lopende 
projecten

afgeronde
projecten

2.947

personeelskosten materiele kosten 

180.6 
miljoen

49.2
miljoen

2320.7 fte

kinderen & jeugd 

publicaties 32
6%

41.6 
miljoen

18.4 
miljoen

12.6
miljoen

21.1
miljoen

18 sociaal psychiatrisch verpleegkundigen

 1 social work (pilot)

 2  verzorgende individuele gezondheidszorg

 2 ggz agogen

20 verpleegkundig specialisten i.o.

18 psychologen i.o. tot specialist (KP) / 
 klinisch neuropsycholoog i.o. 
29  psychologen i.o. tot GZ-psycholoog

 6 psychologen / GZ-psychologen i.o. psychotherapeut

 1  klinisch neuropsycholoog i.o.

39  psychiaters in opleiding (+ 2 aios klinische geriatrie)

37 verpleegkundigen MBO-V

22 verpleegkundigen HBO-V

vrijwilligers 213

stagiaires 416

2.142

688

164

545

584

633

904

<25

25-35

35-45

45-55

55>

leeftijd   

2.830
2.205 fte

vrijwilligers 358

stagiaires 390

onderzoek medewerkers

verzuim

In 2020 peilden we de reden 
om te (blijven) werken bij ons.

top 3 om bij GGz Centraal 
te werken: 

1 Inhoud van het werk

2 Sfeer in het team

3 Cliëntencontact

 

197

 1 social work (pilot)

 2 verzorgende individuele gezondheidszorg

18 sociaal psychiatrisch verpleegkundigen

12 ggz agogen

17 verpleegkundig specialisten i.o. 

20 psychologen i.o. tot specialist (KP) / 
 klinisch neuropsycholoog i.o

23 psychologen i.o. tot GZ-psycholoog

 5 psychologen / GZ-psychologen i.o. 
 psychotherapeu

 1  klinisch neuropsycholoog i.o.

38 psychiaters in opleiding

38 verpleegkundigen MBO-V

20 verpleegkundigen HBO-V

195 62

31 1417

ambulant klinisch

volwassenen & ouderen

8.0 7.6 7.3 
  

 bejegening  9.0   8.1  

 bereikbaarheid  8.4   7.6  

 samen beslissen  6.9   6.0  

 uitvoering behandeling  7.3   6.6  

 gevoel van veiligheid        n.v.t.  7.6  

 woon- en leefomstandigheden        n.v.t.  7.2  

kinderen & jeugd 

ambulant klinisch

volwassenen & ouderen

7.9 7.5 7.4 
  

 bejegening  9.0   8.4  

 bereikbaarheid  8.3   7.8  

 samen beslissen  7.0   6.5  

 uitvoering behandeling  7.4   6.8  

 gevoel van veiligheid        n.v.t.   8.0  

 woon- en leefomstandigheden        n.v.t.  7.3  

15.507
15.393

49

12

13

interne studies 

externe studies 

promotiestudies 

lopende onderzoeken 

lopende 
projecten

afgeronde 
projecten

publicaties 39 

44

18 810

25

13

6

229.8 
miljoen

totaal

resultaat

5%

verzuim

Met een ‘vraag van de maand’ 
peilden we in 2019 de tevredenheid 
van onze medewerkers.

top 3 om GGzC aan te bevelen 

• inhoud van het werk
• sfeer in het team
• doorgroei mogelijkheden
 

*De genoemde percentages zijn afgerond op hele cijfers.

www.ggzcentraal.nl

afkortingen

ZvW = zorgverzekeringswet (incl. LGGZ = langdurige ggz)

WLZ = wet langdurige zorg

WMO = wet maatschappelijke ondersteuning

231.6 
miljoen

totaal

60%

18%

8%

5%

9%

134.2 
miljoen

ZvW (incl LGGZ)

WLZ

jeugdwet
WMO overig

40.6 
miljoen

17.9 
miljoen

12.9 
miljoen

14.6 
miljoen

220.2 
miljoen

totaal

61%

18%

8%

6%

7%

229.8
 miljoen

uitgaven

   231.6
  miljoen

inkomsten

1.8 
miljoen

+2,7 miljoen 
incidentele inkomsten

 (verkoop vastgoed, 
nagekomen opbrengsten) +1,3 miljoen 

operationeel restultaat 

- 2,2 miljoen Incidentele lasten
  (impact Covid-19) 

-0.6 miljoen operationeel restultaat 

21%

79%

resultaat

personeelskosten materiele kosten 

163.9 
miljoen

47 
miljoen

210.9 
miljoen

totaal

210.9
 miljoen

uitgaven
  220.2
  miljoen

inkomsten

9.3 
miljoen

resultaat

6.6 miljoen – incidentele uitgaven

6.9 miljoen – incidentele inkomsten 

22%

78%

aantal medewerkers 


