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Ermelo Centraal


Brug tussen Veldwijk en Ermelo.





GGz Centraal is in januari 2017, samen met ondernemer Hartger van Diest, een leer-/werkproject met diverse werkervaringsplaatsen gestart.


De werkzaamheden vinden in en om het stationsgebouw van Ermelo plaats. Ermelo Centraal vervult een brugfunctie tussen Landgoed Veldwijk en de bewoners van Ermelo.





Bij Ermelo Centraal wordt lekkere koffie en thee verkocht. Er zijn verse jus d’orange, frisdrank, ijs en kleine versnaperingen verkrijgbaar. Ook worden er zelfgemaakte koeken en gebak verkocht.


Naast verkoop op het station richt Ermelo Centraal zich ook op de catering van deze huisgemaakte lekkernijen.





Ermelo Centraal wil de reiziger nog meer bieden. Zo zijn er speciale servicemedewerkers die de klant helpen bij de kaartautomaat en het maken van een reisplanning. Daarnaast verstrekken zij informatie over VVV-activiteiten.


Ermelo Centraal heeft ook een boekenkastje, een ruilbieb, waar reizigers boeken kunnen halen of brengen.


Ook zijn er medewerkers die de fietsenstalling netjes houden en ondersteuning bieden bij het correct stallen van fietsen en scooters.





Ermelo Centraal wordt buiten de reguliere openingstijden ook ingezet als vergader- of evenementenruimte.  














De werkzaamheden vinden plaats tussen 6.30 uur en 19.30 uur. Op dit moment zijn de activiteiten gesplitst; GGz Centraal verzorgt de werkzaamheden vanaf 13.00 uur tot 19.30 uur. 





De leer-/werktrajecten richten zich op terugkeer naar betaalde arbeid. Vooral cliënten die er aan toe zijn om met een kort traject hun arbeidsvaardigheden zo op te bouwen dat ze snel weer aan het werk kunnen, hebben hier een mooie leer-/werkplek.





Hebt u interesse in werk bij Ermelo Centraal? 





Trajecten beginnen altijd met een intakegesprek en een inventarisatie van uw wensen, kwaliteiten en leerdoelen. 


De trajecten zijn gericht op basisvaardigheden als op tijd komen, afspraken maken, samenwerken én op het vergroten van inhoudelijke arbeidsvaardigheden. Wat moet je kunnen om in de horeca te werken, hoe ben je gastvrij e.d.





Voor de start van een traject kunt u één of meerdere keren meekijken of proefdraaien.









































Voor meer informatie over de leer-/werkplekken vanuit GGz Centraal kunt u contact opnemen met


Sharon Cohen,


06  1055 9094


@	� HYPERLINK "mailto:s.cohen@ggzcentraal.nl" �s.cohen@ggzcentraal.nl�





Werkdagen op maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag.
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